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６　事案の概要 

本市教育委員会事務局の部長職にある職員が、申出職員に対し私的な連絡手段であ

るＬＩＮＥを用いて、容姿や交際関係など、業務とは直接関係のない内容のメッセー

ジを複数回送信していたことが確認されました。また、これらのメッセージは、勤務

時間外や職員の休日にも送信されておりました。 

両者の職位差、メッセージの内容や送信の状況等を踏まえ、羽生市教育委員会とし

てセクシュアルハラスメントに該当すると判断しました。 

また、当該職員については、過去にも類似する言動について注意を受けていた経緯

もあり、今回、再び同様の行為が行われたものとなります。 

 

７ 処分の理由  

当該職員の行為は、申出職員の意に反する私的な言動によりその就業環境を害する

環境型セクシュアルハラスメントに該当する行為であり、また、過去に一度注意を受

けていたにもかかわらず再び同様の行為に及んだことは、管理職として求められる自

覚と責任を欠くとともに、羽生市職員としての信用を失墜させるものであることから、

厳正に処分を決定しました。 

 

８ 今後の対応  

今回の事案を重く受け止め、職員に対するハラスメント防止研修を改めて実施し、

公務員倫理の徹底を図ります。 

併せて、相談・通報体制及び事案発生時の対応手順を再点検した上で、職員が安心

して相談できる窓口を改めて周知するとともに、相談者のプライバシーの保護を徹底

するなど、相談体制の強化に取り組みます。 

 

９　問合せ先  

教育総務課 一ノ瀬 電話 ０４８－５６１－１１２１（内線３０２）

職員の懲戒処分について


