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8 水 第１学期始業式 入学式 ３時間 １年 15:10 2-6 年 11:30 

9 木 ３時間 心臓検診 8:50～ 全学年 11:30  

10 金 身体測定（全） ３時間 全学年 11:30  

11 土   

12 日    

13 月 １年生３時間 給食開始 2～6年 

聴力検査 1.2.3.5 年 

１年 11:30 ２～６年 14:35 

14 火 １年生給食開始 さわやか 

１年生４時間（～２０日） 

表札訪問 尿検査 

１年 13:20 ２～６年 15:30 

15 水 表札訪問 避難訓練（地震） １年 13:20 ２年 14:35 

３～６年 15:30 

16 木 代表委員会 委員会 

２・３年５時間 

１年 13:20 ２～３年 14:35 

４～６年 15:30 

17 金 離任式 １年 13:20 ２～６年 15:00 

18 土   

19 日   

20 月  １年 13:20 ２～６年 14:35 

21 火 さわやか 尿検査予備日 １年 14:35 ２～６年 15:30 

22 水  １～２年 14:35 ３～６年 15:30 

23 木 全国学力・学習状況調査６年生 

１年生を迎える会 

１～２年 14:35 ３～6 年 15:30 

24 金 学習参観・PTA 総会・懇談会 全学年 14:35 

25 土   

26 日   

27 月 全国学調質問紙回答 6 年生 １年 13:40 ２～６年 14:35 

28 火  １年 14:35 ２～６年 15:30 

29 水 昭和の日  

30 木 校長講話 １～２年 14:35 ３～６年 15:30 

1 金 委員会 除草作業 １～３年 14:35 ４～６年 15:30 

7 木 歯科健診１～３年 代表委員会 １～２年 14:35 ３～６年 15:30 

8 金 引き渡し訓練 全学年 14:00 

 

 
 

           
 

やわらかな春風、花壇の花々、新緑の木々、命あるもの全てが美しく躍動する季節になりました。 

この度の人事異動で、校長として着任いたしました清水乃理子と申します。どうぞよろしくお願いいた

します。 

さて、令和８年度が始まりました。お子様のご入学、ご進級おめでとうございます。新郷第二小学校は 

１２名の１年生を迎え、全校児童１０１名、８学級、教職員１４名で、令和８年度の第一歩を力強く踏み出しま

した。学校教育目標『かんがえる子 やさしい子 たくましい子』の実現に向けて、目指す学校像「規律あ 

る学校・美しい学校・一人一人が輝く学校」を目指して、全職員が英知と汗・総力を結集し、子供たちのた

めに全力で取り組んでいきます。今年度は“改革”（新しい捉え方、新しい切り口、創造）をスローガンに 

掲げ、良き伝統を継承しながら、そこに甘んずることなく「～チーム新二小 innovation！！ ２０２６～」を合言葉

に常により良い方向を目指し着実に歩んでいきます。保護者の皆様、地域の皆様よろしくお願いいたしま

す。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年度 羽生市立新郷第二小学校 第１号 

新郷第二小だより 

学校教育目標 ○かんがえる子 ○やさしい子 ○たくましい子 

令和８年４月８日 児童数１０１名 ＨＰアドレス：https://www.city.hanyu.lg.jp/school/shingo_daini/  
【すずちゃん】 

Gemini 作成 

新郷第二小は、子供たちの笑顔があふれて
います。笑顔の素敵な先生たちがいます 

 

校長 清水乃理子 

令和８年度 新郷第二小学校教育の概要をお知らせします 
 

◆学校教育目標 『かんがえる子 やさしい子 たくましい子』 

 
◆目指す学校像 規律ある学校 美しい学校 一人一人が輝く学校 
 
◆目指す児童像 ◆志をもって学び続ける子            ◆自己選択、自己決定ができる子 

◆思いやりとやさしさを表現できる子    ◆自らの健康や安全に気をつける子 
◆きれいで美しいものに感動し、よく働く子 

 
◆学校経営理念  『気付く・創造する・行動する チーム新二小 ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ！！２０２６ 
                                                 継承の中の創造・発展 ～英知と汗・総力の結集～』 
 
◆本年度の重点   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

① 児童理解を基盤とした教育相談・生徒指導の推進 

② 一人一人のよさや可能性を伸ばす授業改善  

③ 未来の社会の創り手を育てるデジタルシチズンシップ教育の推進 

④ 心の教育を軸とした人権教育の推進 

⑤ 安心・安全な学校づくりの推進  

⑥ 学校・家庭・地域が一体となった学校づくりの推進  

 


